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Kalender — alle

Januar Februar Marz 2022 plus Ausblick
Bis zum 04.01. | Weihnachtsferien

14.02. - 04.03. Betriebspraktikum Stufe 9

22.02. ,Uni-Tag“ der Universitat Hamburg und der TUHH

25.02. Achtung Stufe 10 — Berufsfindungspraktikum: Abgabe der Bewerbung fur ein Praktikum bei Airbus

7.03. bis 18.03. Marzferien

28.04. Boys'-Day / Girls'Day

27.05. Achtung Stufe 10 — Berufsfindungspraktikum: endgiiltige Abgabe der schriftlichen
Praktikumsbestatigungen

Cl — alle: Allgemeine Infos
Liebe Schilerinnen und Schiiler, liebe Eltern,
hier kommt der 2. Newsletter zur Berufsorientierung in diesem Schuljahr mit wichtigen Terminen und
Fristen, siehe den Kalender oben und die Eintrage zu den verschiedenen Jahrgangstufen im
Folgenden. Weiter unten gibt es verschiedene Hinweise, z.B. Ausbildungsangebote oder Angebote fiir
Messen usw, je nach Interessenslage und Jahrgangsstufe sortiert.
Ich wiinsche eine gewinnbringende Lektire,
Oliver Claufden

— vor allem Stufe 7, auch alle librigen Stufen: Boys'-/Girls'-Day

Der Boys'-Day / Girls'-Day, der bundesweite Aktionstag zur klischeefreien Berufsorientierung fiir Jungen
und Madchen findet am 28. April 2022 statt.

Informationen zur Anmeldung finden sich auf der Seite:
www.li.hamburg.de/sexualerziehung-gender/13601392/sexualerziehung-gender/

Die SuS der Stufe 7 nehmen obligatorisch an dem Aktionstag teil, schreiben nach Anleitung einen
kurzen Bericht und erhalten fur Teilnahme und Bericht ein Zertifikat. Dieses erhalten die SuS im Mai
zusammen mit dem Berufswahlpass, fiir den ein Eigenanteil von 2 Euro eingesammelt wird. Weitere
Informationen zu Beicht und Berufswahlpass folgen. Uber die Links zum ,,Radar* unter der
genannten Internetadresse mogen die SuS sich schon ab jetzt Angebote heraussuchen und sich
dafiir anmelden, je friiher, desto gréRer die Chance auf einen ,Wunschbetrieb*.

Interessierte Schilerinnen und Schiiler der Ubrigen Stufen kénnen nach Absprache mit der
Klassenleitung ebenfalls teilnehmen, wenn keine schulischen Griinde (etwa Klassenarbeiten) dagegen
sprechen.

Weitere Hinweise am Ende des Newsletters

— Stufe 8: Bewerbungstraining

Die HaSpa will auch in diesem Schuljahr wieder ein Bewerbungstraining mit den SuS der Stufe 8
durchfthren. Curricular verankert ist die Unterrichtseinheit ,Bewerbung® im Fach Deutsch. Das Training
findet normalerweise im Dezember statt, die HaSpa musste aber wegen der pandemischen Lage das
Training verschieben. Sobald es Terminvorschlage gibt, komme ich auf die Klassneleitungen und
Deutschlehrerlnnen zu.



— Stufe 9: Betriebspraktikum

Am 14. Februar beginnt das Betriebspraktikum. Es endet nach drei Wochen am 04.Marz. Die Schuler
verfassen einen Bericht und erhalten eine Note fur den Bericht, der im Fach PGW eine Klassenarbeit
ersetzt.

Leider haben manche SuS noch keine Praktikumsstelle, weil Betriebe erteilte Zusagen wieder
zurickgenommen haben. Es gibt nach meinen Informationen bislang keine behdrdliche Ansage, dass
das Praktikum verschoben oder gar abgesagt werden soll, daher bleibt es bei der ,normalen” Planung.

— Stufe 10: Beratungen fir SuS mit ungewisser Perspektive MSA
Die Eltern der betreffenden SuS erhalten eine Einladung zu einem Elternabend, an dem sie Uber
mogliche alternative Bildungswege informiert werden.

— Oberstufe
Am 22.02. finden die Unitage statt — siehe oben 'Kalender', siehe unten 'Information'.

Fur die SuS der Oberstufe wird es auRerdem fortlaufend Terminangebote zur individuellen
Studienberatung / Ausbildungsberatung durch die Agentur fiir Arbeit geben. Die Tutoren werden von mir
dariber stets informiert. Weitere Angebote der BO, z.B. auch die Uni-Tage im Newsletter weiter unten

Cl — alle: Angebote, Einladungen usw.
Es folgen wieder Angebote zur Berufsorientierung bzw. zur Studienorientierung. Bitte einmal driiber
schauen. Vielleicht findet sich etwas Interessantes fiir Eure Kurse, Eure Klassen...

Damit der Newsletter schlanker ausféllt, habe ich die Flyer und Ahnliches, die gelegentlich zu den
Angeboten gehoren, hier nicht angehangt. Nahere Informationen halte ich aber vor, einfach nachfragen.

Deutsche Post — Abschlussklassen: Ausbildungsplatze
Die Deutsche Post Niederlassung Hamburg hat fiir 2022 folgende Ausbildungsplatzangebote:
6x Duales Hochschulstudium (Logistik und Personalmanagement)
6x Kaufleute flr Biromanagement
3x Kaufleute flr Spedition und Logistik
6x Mechatroniker
3x Berufskraftfahrer
Einstellungsdatum: 1.8.22. Die DHS zum 1.10.22. Orte sind Moorburg, Altona und Allermdhe.

Infos tber Herrn Clauf3en

Interesse am Medizinstudium? - Oberstufe
Sehr geehrte Damen und Herren,
wer Medizin studieren méchte, braucht vor allem eins: einen Studienplatz!
Diese Platze sind in der Medizin heil® begehrt.
Mehr als 42.000 Bewerber haben sich auch dieses Jahr wieder auf die rund 9.000 Studienplatze in der
Humanmedizin beworben.
Fir alle, die bisher keinen Studienplatz in der Medizin erhalten haben oder sich in Zukunft bewerben

mdchten ist es deshalb sehr wichtig, die Auswahlverfahren fiir das Medizinstudium genau zu kennen,



die eigenen Chancen sinnvoll auszuloten und entsprechende Strategien flir den Weg ins Studium zu
planen.

Damit dies gelingt informieren wir auf unserem Online-Infotag-Medizinstudium am 11. Marz 2022 ber
den Einstieg ins Medizinstudium. lhre Schiler/-innen erwartet ein spannendes Vortragsprogramm mit

vielen wichtigen Informationen rund um

- Die Bewerbung und das Auswahlverfahren der Hochschulen
- Hinweise zum Medizinertest und HAM-NAT
Nahere Informationen sowie eine Mdglichkeit zur Online-Anmeldung finden Sie im Kursbereich unserer

Homepage unter https://www.jungmediziner.de/kursangebot/.

BAZ Beratungsgemeinschaft fiir Arzte und Zahnarzte GmbH
EURO CENTER
Worthstralle 13-15 | 97082 Wirzburg

Vocatium — Oberstufe: Messen
Liebe Lehrerinnen und Lehrer,
vom 21. Februar 2022 — 29. April 2022 finden wieder unsere Schulbesuche zur Vorbereitung unserer
Fachmessen fir Ausbildung+Studium vocatium Hamburg Nord und vocatium Hamburg Siid 2022 statt.
Wir freuen uns, wenn Sie uns lhren Terminwunsch fir unseren Besuch bei Ihnen zusenden. Bitte

nutzen Sie dafir das angehangte Formular im Anhang.

Die vocatium-Messen finden wie folgt statt:

vocatium Hamburg Sud: Dienstag, 31. Mai und Mittwoch, 01. Juni 2022 zwischen 8.30 und 15.00 Uhr in
der edel-optics.de Arena,

vocatium Hamburg Nord: Mittwoch, 8. Juni und Donnerstag, 9. Juni 2022 zwischen 8.30 und 15.00 Uhr

in der MesseHalle Schnelsen.

IfT Institut fir Talententwicklung Nord GmbH
StickenstralRe 68 - 22081 Hamburg

proTechnicale Classic — Oberstufe: MINT
Aufgrund des kontinuierlich positiven Feedbacks und der wachsenden Zahl an Interessentinnen und
Bewerberinnen bauen wir proTechnicale aus. Zusatzlich zu proTechnicale Classic (bisheriges
Programm) startet ab dem 1. Februar 2022 proTechnicale School — ein schulbegleitendes MINT-
Orientierungsprogramm far Schilerinnen der Oberstufe. Weitere Informationen dazu finden Sie im

Anhang und auf unserer Webseite https://www.protechnicale.de/programm/.

proTechnicale Classic (Start 1.10.22)


https://www.protechnicale.de/programm/
https://www.jungmediziner.de/kursangebot/

Am 1. Dezember 2021 startet die Bewerbungsphase fir das MINT-Orientierungsprogramm
proTechnicale fur den Jahrgang 2022/23. Bewerben kdnnen sich Schiilerinnen, die 2022 ihr Abitur
machen. proTechnicale Classic gibt Orientierung fur Studium und Beruf, bietet Qualifizierung in MINT-
Fachern und férdert Personlichkeitse ntwicklung. Unter https://www.protechnicale.de/bewerbung/ steht
das Anmeldeformular zum Download bereit. Schilerinnen, die ihre Unterlagen bis zum 31.1.2021
einreichen und angenommen werden, erhalten einen einmaligen Rabatt in H6he von 500 Euro auf die
Teilnahmegebuhr. Wir vergeben je nach personlicher Eignung und unter Berucksichtigung des

Familieneinkommens Teil- und Vollstipendien!

proTechnicale School (Start 1.2.22)

Das rein digitale Programm richtet sich an Schilerinnen der Oberstufe mit MINT-Begeisterung. Die
Teilnehmerinnen aus ganz Deutschland nehmen fiir finf Monate einmal pro Woche an einem Seminar
teil. Kernthemen sind Studienorientierung und -qualifizierung, Personlichkeitsbildung und nachhaltige
Vernetzung. Zuséatzlich gibt es Unterrichtsinhalte wie Programmieren, Computer Aided Design,
Bewerbungstrainings, Excel in digitalen Kursen. Schiilerinnen kénnen sich per Anmeldeformular
https://www.protechnicale.de/bewerbung/ bis zum 15. Januar 2022 bewerben. Es stehen maximal 25
Platze zur Verfligung. Fur den 1. Jahrgang gilt eine verglnstigte Teilnahmegebhr von 25 Euro pro
Monat (ab 1.9.2022 jeweils 50 Euro pro Monat).

Bitte informieren Sie lhre MINT-affinen Schilerinnen Gber proTechnicale Classic und proTechnicale
School. Damit unterstlitzen Sie aktiv die von Politik, Wirtschaft und Wissenschaft geforderte und
notwendige Entwicklung, mehr junge Frauen fur MINT-Studiengange und -Berufe zu begeistern. Seit
2011 haben sich Gber 90 Prozent der bisherigen proTechnicale- Absolventinnen fir ein MINT-Studium

entschieden.

Bei Fragen stehen wir lhnen - ebenso wie den Schiilerinnen und deren Eltern - gerne zur Verfiigung!
Hamburgs Senator fir Wirtschaft und Innovation, Michael Westhagemann, unterstitzt den
Bewerbungsaufruf mit einer enthusiastischen Video-Botschaft

https://www.youtube.com/watch?v=axLCYe2s2wl.

Wiebke Pomplun
Projektkoordinatorin Sophia T. gGmbH
PS: Auf Wunsch schicken wir Ihnen gerne Infomaterial zu, zum Beispiel Plakat, Flyer, Broschire —

antworten Sie einfach auf diese Mail mit Ihrem Wunsch!


https://www.youtube.com/watch?v=axLCYe2s2wI

Hochschule Hannover — Oberstufe
Bitte um Weiterleitung an Abiturklassen:
Hochschule Hannover bietet dualen Medienstudiengang fir Kommunikation in Marketing und PR
Die Hochschule Hannover bietet einen in vieler Hinsicht innovativen dualen Medienstudiengang an,

fur den sich Interessenten bereits bis zum 15. Mai (Bewerbungsschluss) angemeldet haben sollten.

[PDF-Broschiire bei ClauBen erhaltlich]

Ganz besonders interessant ist der Studiengang fur Schiler*innen der LK Kunst/VK und Deutsch.
Das praxisintegrierende BA-Studium vermittelt in 8 Semestern planerische und gestalterische
Kompetenz fiir die Felder der Unternehmenskommunikation (Marketing und PR). Die (schulische)
Berufsausbildung "Gestaltungstechnische*r Assistent*in" (GTA) ist Bestandteil der Studienmodule.
Grundlegende Fahigkeiten in Mediengestaltung und -Produktion (Foto, Grafik, Video, Web) erleichtern

den Zugang zu den studienintegrierten Praxisphasen in Agenturen, Unternehmen und Organisationen.

Im BA Integrated Media & Communication (BA IMC dual) durchlaufen die Studierenden in kleinen
Teams mehrfach die planerischen Phasen unterschiedlicher Kommunikationsprojekte. Die
interdisziplinare Vielfalt der Perspektiven, der wissenschaftlichen und fachlichen Bezlige pragt das sehr
praxisnahe und dynamische Studium.

Hochschule Hannover

Fakultat 11l | Design und Medien

Infotage der berufsbildenen Schulen — v.a. Stufen 9-11: Link
Die Infotage der berufsbildenden Schulen wurden gerade veroffentlicht und ich darf um Ihre Beachtung

und ggf. Weiterleitung der Information innerhalb lhrer Schulen bitten:
https://hibb.hamburg.de/2021/12/02/infotage-der-berufsbildenden-schulen-2022/

Die staatlichen berufsbildenden Schulen informieren an diesen Tagen (ber ihre Bildungsangebote in
den verschiedenen Schulformen fir das Schuljahr 2022/23.

Die entsprechende Ubersicht wird mindestens bis Anfang nachsten Jahres immer wieder aktualisiert,

da die Schulen teilweise —auch durch Corona bedingt- noch Termine dndern und/oder erganzen.

Behorde fiir Schule und Berufsbildung


https://hibb.hamburg.de/2021/12/02/infotage-der-berufsbildenden-schulen-2022/

Universitat HH und TUHH — Oberstufe: Schnupperstudium/Unitage
1. Uni: Unitag 2022: DEIN WEG INS STUDIUM
Liebe Schiilerinnen und Schiiler, am 22.02.2022 findet der "Unitag 2022" statt. Angehende
Abiturientinnen und Abiturienten kénnen sich an diesem Tag Uber das Studieren an der Universitat
Hamburg informieren. Egal, ob Sie sich nur einen ersten Uberblick verschaffen wollen oder ob Sie
bereits klare Vorstellungen von einem Studium haben: Im Rahmen des Unitags kénnen Sie die grofle
Fachervielfalt der Universitat Hamburg entdecken und Studieninhalte kennenlernen. Wir freuen uns auf
Ihren Besuch! Informieren Sie sich Gber wichtige Inhalte zum Beginn eines Studiums, Gber
Zulassungsverfahren, Beewerbungsfristen, Finanzierung des Studiums, das Studieren im Ausland oder
Uber Inhalte der verschiedenen Studienfacher. Wir empfehlen eine gute Vorbereitung fiir den Unitag.
Der Uberblick tiber 170 Studiengénge bietet Ihnen viele Informationen und hilft, die richtige Wahl zu
treffen.
Ab dem 10.02.2022 finden Sie zur Vorbereitung unsere unsere Ubersicht zu den Berungsangeboten
am Unitag hier: www.unitag.uni-hamburg.de/unitag.html
2. TUHH:
Wir mdchten Sie auf das ONLINE-Schnupperstudium der TUHH aufmerksam machen, das am
Dienstag, 22. Februar 2022 stattfinden wird.
Das Schnupperstudium richtet sich insbesondere an Schiilerinnen und Schiler der 11., 12. und 13.
Jahrgange und informiert Uber das gesamte Studienangebot der TUHH.
Die Informations- und Beratungsangebote verteilen sich tber den Vormittag und den Nachmittag, um
moglichst vielen Schilerinnen und Schilern eine Teilnahme zu ermdglichen.
Ihre Schilerinnen und Schiler sind herzlich eingeladen, sich bei dieser Gelegenheit im Rahmen von
online gehaltenen Vortragen und Gesprachen, einer online-Informationsbdrse sowie bei einem Vortrag
zur Berufsorientierung tber die Studienmdéglichkeiten an der TUHH und die jeweiligen Berufsfelder zu
informieren.
Unsere Webseite mit aktuellen Informationen finden Sie hier

www.tuhh.de/schnupperstudium

Berufsschule fur Pflegeassistenz — Stufen 9-12
Berufliche Schule BurgstralRe / Berufsschule fiir Pflegeassistenz mit Schwerpunkt Haus- und
Familienpflege

Informationsveranstaltungen zur schulischen Ausbildung der Pflegeassistenz

Liebe Schilerinnen und Schiiler, sehr geehrte Damen und Herren,
wir mochten Sie auf unsere diesjahrigen Info-Veranstaltungen aufmerksam machen. Diese werden in
diesem Schuljahr hoffentlich wieder vor Ort in der Schule stattfinden kénnen. Wir werden aber auch

zusatzlich zwei digitale Veranstaltungen anbieten.

Termine:

Donnerstag, 13. Januar 2022 (beides Prasenzveranstaltungen)


http://www.tuhh.de/schnupperstudium

Dienstag, 15. Februar 2022 (10 Uhr in Prasenz, 13 Uhr Digital)
Donnerstag, 24. Marz 2022 (beides Prasenzveranstaltungen)
Dienstag, 7. Juni 2022 (10 Uhr in Prasenz, 13 Uhr Digital)

An diesen Tagen informieren Auszubildende und Kolleginnen hier vor Ort oder in einer Online-
Veranstaltung Gber den Bildungsgang. Bitte wahlen Sie jeweils zwischen diesen zwei Uhrzeiten:
10:00 bis 11:00 Uhr oder 13 bis 14:00 Uhr.

Eine Anmeldung zur Informationsveranstaltung ist zwingend notwendig, da wir nur begrenzt Platze
anbieten kdnnen. Dies gilt sowohl fur die Veranstaltungen hier vor Ort als auch fir die digitalen
Veranstaltungen. Nutzen Sie hierzu bitte die folgende E-Mail- Adresse: anja.rotter@hibb.hamburg.de
oder per Fax 040 428 847 266.

Der entsprechende Link fir unsere Online-Veranstaltung wird kurz vor dem von Ihnen gewahliten

Termin an die/den Anmelder*in versendet.

Einen ersten Eindruck von unserer Schule bekommen Sie lber einen virtuellen Rundgang, wenn Sie
auf diesen Link gehen:
https://Ims.nextclassroom.de/#/user/scenelogin?g=cc3plbmVAYnVyZ3NOcmFzc2Uub
mVOQFdpbGxrb21tZW4hQDE5SNzNAMzE3MjM-b

Sollte sich der Link nicht automatisch 6ffnen, kopieren Sie diesen bitte, um ihn dann in die Adresszeile
Ihres Browsers, z. B. Chrome oder Edge, einzufligen.

Sollten Sie sich fur die Ausbildung bewerben wollen, finden Sie auf der Homepage unter den
Informationen zum Bildungsgang oder direkt hier das Anmeldeformular.

Wir freuen uns auf Sie!

www.berufliche-schule-burgstrasse.de

GIC/GCC — Oberstufe: Ausbildung in Hong Kong?
Wie in jedem Jahr bieten wir auch fir den Jahrgang 2022-2024 mutigen jungen Menschen aus
Deutschland wieder die ganz besondere Mdglichkeit, eine Ausbildung in Hong Kong, einer der
dynamischsten Handelsmetropolen der Welt, zu absolvieren. In enger Zusammenarbeit mit der
Deutsch Schweizerischen Internationalen Schule werden in Hong Kong derzeit die folgenden

Berufszweige nach dem deutschen dualen System angeboten:

- Kaufmann/ Kauffrau im Gro3- und AuRenhandelsmanagement

- Kaufmann/Kauffrau fiir Spedition und Logistikdienstleistungen

Die Sprachvorteile (in den Betrieben wird vorwiegend Englisch gesprochen), die verkurzte Ausbildung
(2 Jahre), welche durch kleine Klassen intensiver gestaltet werden kann, und nicht zuletzt der

Erfahrungswert, hier in Hongkong am Geschaftsgeschehen einer der groten Handelsmetropolen der



Welt teilnehmen zu kénnen, erhéhen den Gesamtwert dieser Ausbildung und bieten dem erfolgreichen
Absolventen erhebliche Vorteile beim Einstieg in das internationale Berufsleben.

Zu den Ausbildungsunternehmen in Hong Kong zahlen international tatige Unternehmen wie BASF,
Tchibo, REWE, Hellmann Worldwide und Rhenus Logistics, ebenso wie kleinere Niederlassungen
mittelstandischer Unternehmen.

Da es sich bei unseren Bewerbern ausschlieRlich um Abiturienten bzw. Schulabgénger mit
Fachhochschulreife handelt, denken wir, dass diese Informationen auch fiir die Oberstufenjahrgange
Ilhrer Schule interessant sein konnten, und waren lhnen sehr dankbar, wenn Sie, wie bereits in den
vergangenen Jahren, das beigefligte und aktualisierte Informationsmaterial an entsprechender Stelle in

der Schule aushangen oder auslegen kénnten.

Zur Lage bezliglich CORONA:Die Lage in Hong Kong ist auf’erordentlich stabil, da Hong Kong ebenso

wie China eine strikte ,Zero COVID" Strategie verfolgt. Die Inzidenzzahl liegt bei Null, u.a. aufgrund der
recht drakonischen Einreisebestimmungen, die eine mindestens zweiwdchige Hotel Quarantane bei
Einreise nach Hong Kong vorschreiben. Dies hat jedoch die 25 jungen Menschen, die am 1. September
ihre Ausbildung in Hong Kong begonnen haben, nicht abgeschreckt. Ihnen wurde die Méglichkeit
gegeben, wahrend ihrer Quarantanezeit per Blockunterricht online bereits mit der Berufsschule zu
beginnen, die ansonsten inzwischen wieder Prasenzunterricht bietet. So werden wir es auch fir den

folgenden Jahrgang einrichten, falls sich die Lage bis dahin nicht andern sollte.

Fir Rickfragen oder weitere Informationen stehen wir selbstverstandlich jeder Zeit gerne zur
Verflgung.

German Industry and Commerce Ltd. / German Chamber of Commerce, Hong Kong

Internet: www.hongkong.ahk.de

Follow us on LinkedIn (GIC/GCC) and Twitter!

Erzbistum Hamburg — alle: Next Level / Start up
Auch im Februar 2022 starten wir wieder unsere Berufsorientierungstage Next Level und das
Bewerbungstraining start up! Wir, das ist der Fachbereich Bildung im Referat Kinder und Jugend und
der Jugendverband CAJ des Erzbistums Hamburg. AuRerdem gibt es ganz neu die Mutmach:talks an

einzelnen Abenden ab Marz 2022.

Liebe Jugendliche und Nach-dem-perfekten-Beruf-Suchende,

liebe Multiplikator*innen, liebe Kolleg*innen,

habt Ihr 2022 Euren Schulabschluss in der Tasche bzw. Uberlegt inwiefern lhr auf eine weiterfiihrende
Schule wechseln wollt oder kennt |hr jemanden, der gerade in dieser stressigen Phase steckt? Dann
haben wir etwas flir Euch: Im Februar 2022 starten wir wieder die Berufsorientierungstage ,Next Level*
und das erganzende Bewerbungstraining ,start up!“ Im Anschluss gibt es immer mal wieder abends

Mutmach:talks, bei denen lhr ein bisschen Mut tanken konnt fir Eure Berufssuche.



.Next Level — Finde Deinen Berufsweg!“ ist ein zweitagiges Angebot am 5. und 6. Februar 2022
fur Jugendliche ab 14 Jahren, die vor einem Schulabschluss oder Ubergang stehen! Wir
mochten Euch die , Tur 6ffnen” fir das nachste Level Eures Lebens: Den eigenen Berufsweg.
Dazu seid lhr herzlich eingeladen Euch zwei Tage im Referat Kinder und Jugend am
Hamburger Hauptbahnhof (ohne Ubernachtung) intensiv mit Eurer méglichen beruflichen
Zukunft auseinanderzusetzen. Nach den zwei Tagen konnt Ihr Eure Starken auf den Punkt
bringen, wisst was |hr auf Grundlage Eurer Starken werden konnt und wollt und was Eure
nachsten 3 Schritte dorthin sind! Wir winschen uns, dass |hr die Berufssuche im Nachhinein
weniger als Stressfaktor wahrnehmt. Im Vorfeld konnt lhr uns noch genauere Infos und offene

Fragen senden, damit wir individuell auf jede*n Einzelne*n von Euch eingehen kénnen.

Eine Woche spater bietet die CAJ passend dazu ,start up! — Dein individuelles
Bewerbungstraining“ an (26.&27. Februar 2022). Dabei handelt es sich um ein
Bewerbungstraining fir Jugendliche vor einem Abschluss und der ersten Bewerbungsphase.
Bei diesem Training wird ein Bewerbungsverfahren komplett erklart und es gibt gentigend
praktische Elemente, z.B. durchlauft Ihr ein Bewerbungsverfahren mit externen Personen und

es werden Bewerbungsfotos gemacht. Damit seid lhr fit fiir die Bewerbungsphase!

Unabhangig davon gibt es ganz neu unsere Mutmach:talks mit der Pfarrei Sankt Paulus im
Hamburger Osten! Das sind einzelne Abende in den darauf folgenden Wochen zu ganz
unterschiedlichen Themen, bei denen wir uns gegenseitig Mut machen fur Euren Weg Richtung
Beruf. Der erste Termin ist am 31. Marz 2022 um 18 Uhr in Billstedt, dort dirfen wir einen Gast
mit bewegtem Leben kennenlernen, Fragen stellen und uns eine Portion Mut abholen. Es
besteht die Mdglichkeit, einzelne oder auch alle drei Abende zu besuchen.

Alle weiteren Infos, auch zur Anmeldung, findet lhr hier: https://jugend-erzbistum-hamburg.de/next-

level-finde-deinen-berufsweg und https://www.caj-hamburg.de/startup/). Corona haben wir im Blick und

werden die Veranstaltungen ggf. anpassen, sodass wir alle bestmdglich geschiitzt sind.

ERZBISTUM HAMBURG

Referat Kinder und Jugend

Fachbereich Bildung

Lange Reihe 2 | 20099 Hamburg

Deutsche Bank — Abschlussklassen: Ausbildungsplatze
Spannende und vielfaltige Ausbildungs- und Studienplatze: Jetzt Zukunft bei der Deutschen Bank
starten
Viele Schiler:innen bereiten sich dieses Jahr wieder auf ihren Schulabschluss vor und machen sich
Gedanken Uber ihre Zukunft. Zur Weitergabe an interessierte Schiler:innen und zum Aushang leiten
wir lhnen folgende Informationen weiter: Die Deutsche Bank bietet deutschlandweit spannende und

vielfaltige Ausbildungs- und Studienplatze fir den Start im August 2022 an.



Schiiler:innen kénnen sich fiir finf Ausbildungsgange und sieben duale Studiengange bewerben und
damit aktiv in ihre Zukunft starten. Die Deutsche Bank bietet ihren Auszubildenden und Studierenden
Gehalt ab dem ersten Tag, eine umfassende kontinuierliche Betreuung, Férderprogramme, vielfaltige
Entwicklungsméglichkeiten und einiges mehr!

Als globales Unternehmen an mehr als 60 Standorten weltweit bietet die Deutsche Bank jungen
Menschen eine Vielzahl an Berufseinstiegsmoglichkeiten und unterstiitzt die Auszubildenden und
Studierenden dabei, ihren Weg in die Zukunft zu finden.

Wir freuen uns sehr, wenn Sie die Informationen an interessierte Schiler:innen weiterleiten.

[weitere Nachfragen? -> Infos bei Claul3en]

Encore : Suche nach Auszubildene
Encore entwickelt Eventerlebnisse, die in Erinnerung bleiben, begeistern und den Wandel in
Unternehmen aktiv unterstitzen. Als weltweit fihrendes Event-Produktionsunternehmen, liefert das
globale Encore-Team, bestehend aus Kreativen, Vordenker und Experten, echte Ergebnisse durch
Strategie und Kreativitat, innovative Technologie, digitale Losungen sowie Konzepte fiir hybride,
virtuelle und personliche Veranstaltungen vor Ort. Encore ist der verlassliche Partner fir Eventplaner,
Unternehmen und Agenturen, filhrende Hotels und fiir mehr als 2.100 Veranstaltungsorte weltweit.
Encore ist in mehr als 20 Landern in Nordamerika, Europa, dem Nahen Osten, Australien und Asien
tatig. Fur unseren Standort Hamburg suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen
Auszubildenden (m/w/d) zur Fachkraft fir Veranstaltungstechnik Deine Aufgaben: « Wahrend Deiner
Ausbildung lernst Du alle Facetten der Veranstaltungstechnik kennen. Dies beinhaltet unter anderem: «
Planung, Organisation und Realisierung von Veranstaltungen ¢ Organisation fachspezifischer
Arbeitsablaufe sowie das Bauen und Montieren von veranstaltungstechnischen Einrichtungen
Konfiguration, Bedienung und Priifung von Projektionsanlagen sowie von Anlagen zur
Energieversorgung * Konfiguration, Bedienung und Priifung von Beleuchtungs- und
Beschallungsanlagen sowie Blihnen- und Dekorationsbauten wahrend einer Veranstaltung Dein Profil: ¢
Interesse und Verstandnis fur Technik und handwerkliches Geschick « Gute Allgemeinbildung (Abitur
oder einen guten Realschulabschluss) « Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute
Englischkenntnisse « Engagement, Motivation und Zuverlassigkeit « Teamfahigkeit « Flexibilitat,
Belastbarkeit und gute allgemeine kérperliche Kondition * Freundliches Auftreten und ein gepflegtes
auleres Erscheinungsbild « PKW-Flhrerschein gewtinscht Unser Angebot ¢ Interessantes, vielseitiges
Aufgabengebiet in einem modernen, innovativen Unternehmen « Welcome Days und umfassende
Einarbeitung in das Aufgabengebiet « Flache Hierarchien und ein eigenverantwortliches Arbeitsumfeld «
Betriebliche Altersvorsorge (BAV) « Qualifizierte Weiterbildungen Wir freuen uns auf Deine Bewerbung,
die Du gerne per E-Mail an recruitment-de@encoreglobal.com schicken kannst oder direkt auf unserer
Karriereseite https://internationaljobs.encoreglobal.com/ hinterlegen kannst. Wenn Du weitere Fragen

zu der Stelle hast, kannst Du uns auch jederzeit telefonisch unter +49 (0) 69 71677 248 kontaktieren.



Berufswahlmesse — alle

Endlich wieder Live-Events! Die Einstieg Hamburg — die Berufswahimesse findet im Rahmen héchster
Sicherheits- und HygienemalRRnahmen statt!
Nach erfolgreichen digitalen Events im letzten Jahr, findet die Einstieg Hamburg 2022 wieder live in der
Messe Hamburg statt und wir méchten Sie und lhre Schiiler:innen herzlich einladen.
Einstieg Hamburg — die Berufswahlmesse

- Freitag und Samstag, 18. & 19. Februar 2022, Messe Hamburg

- Der Eintritt ist frei, eine Online-Registrierung vorab ist notwendig

- Zahlreiche Aussteller (Unternehmen, Hochschulen & Gap Year Anbieter)

- Kostenloser Interessencheck mit Anzeige der passenden Aussteller

- Individuelle Beratungsmaoglichkeiten

- Spannende Vortrage als Video on Demand, auch nach dem Event verfigbar

- Infos zur Vorbereitung und hilfreiche Unterlagen auf einstieg.com/messen/einstieg-hamburg

Unsere oberste Prioritat ist die Sicherheit unserer Besucher:innen. Deshalb wird die Einstieg Hamburg
2022 unter hochsten Sicherheits- und Hygienebedingungen organisiert und durchgefiihrt. Da eine
behdrdlich festgelegte Kontaktnachverfolgung gewahrleistet sein muss, ist es erforderlich, dass Sie und
Ihre Schiler:innen sich vorab kostenlos online registrieren. Die Buchung von Gruppentickets ist
aufgrund der aktuellen Vorgaben leider nicht moglich. Unsere MaRnahmen und Regeln finden Sie auch

stets in aktualisierter Form auf unserer Website.

Wir freuen uns, wenn Sie den beigefliigten Flyer |hren Schuleriinnen und der Elternvertretung
zukommen lassen und wir Sie auf der Einstieg Hamburg begrtRen dirfen!

Einstieg GmbH // Medien | Veranstaltungen | Beratung

Kohlstr. 10 / 50827 Kdln

Jobmesse — alle
Unsere jobmesse deutschland tour wirft bereits zum 10. Mal ihren Anker in Hamburg. Ein Marktplatz
voller Méglichkeiten. Wertschatzende Gesprache. Live und ,face to face®. Exklusive Atmosphare! Das
bundesweit erfolgreiche Recruiting-Event bringt attraktive Arbeitgeber mit Jobsuchenden zusammen.
Ein Besuch auf der Jobmesse schafft vor allem fiir Berufseinsteiger Orientierung zu Ausbildungs- und

Karriereperspektiven!

Am 29./30. Januar 2022 prasentieren sich im Hamburg Cruise Center Altona (Van-der-Smissen-Strafie
5) namhafte Unternehmen, Institutionen & Bildungseinrichtungen aus der Region und suchen nach
zukinftigen, neuen Kolleginnen und Kollegen! Ein spannendes Programm sorgt auch abseits der

Messestande fir reichlich Karriere-Input.



Die jobmesse hamburg ist ein branchenibergreifendes Karriere-Event und eine ideale Plattform fiir den
Austausch zwischen jungen Berufseinsteigern, Eltern, Lehrern und Ausbildungs- sowie
Studienanbietern. Sie motiviert beim Start in das Berufsleben, gibt wissenswerte Anregungen und

erdffnet spannende berufliche Aussichten.

Zu diesem Wochenende mdchten wir Sie und alle Schilerinnen und Schiler herzlich einladen — sei es,
um herauszufinden, wie es nach dem Schulabschluss weitergeht oder neuen Input in Sachen Beruf und
Karriere zu bekommen. Damit der Messebesuch als Praxistag angerechnet werden kann, bescheinigen

wir den Besuch gerne schriftlich am Ausgang.

Die Messe-Highlights der 10. jobmesse hamburg

- Spannende Karriere- und Beauty-Workshops

- Interessante Vortrage externer Referenten und Professionals
- Professioneller Bewerbungs-Check

- Bewerbungsfotos vom Profi

- Attraktive Gewinnspiele

Egal ob Schiuler, Azubi, Student oder Absolvent — hier geht’'s um die Zukunft!

Weitere Informationen zur Messe erhalten Sie auch auf jobmessen.de/hamburg und unter
www.facebook.com/jobmessedeutschland

Zu guter Letzt:

Gerne senden wir lhnen im Vorfeld Werbematerialien gratis fir lhre Schule und/oder einzelne Klassen
Zu.

BARLAG // werbe- & messeagentur GmbH // Veranstalter der jobmesse deutschland tour

Internet www.barlagmessen.de

Boys'-/Girls'-Day — alle, v.a. Stufe 7: Anmelden

28. April 2022 Girls' Day und Boys' Day: Berufe analog und digital kennenlernen
Am 28. April 2022 findet der nachste Girls‘Day und Boys‘Day statt. Dieser Aktionstag bieten jungen

Menschen eine ,klischeefreie” Berufsorientierung, d.h. sie zeigen Berufe auf, in denen bisher nur


http://www.barlagmessen.de/

wenige Frauen bzw. Manner arbeiten. Gleichzeitig bietet der Zukunftstag den Unternehmen und
Institutionen eine gute Gelegenheit, sich als attraktiver Ausbildungsort vorzustellen. Voraussetzung fiir
die Aktivitaten von Madchen und Jungen am bundesweiten Aktionstag ist das Einverstandnis der
Schule. Aufgrund der dynamischen Corona-Pandemie-Lage werden fiir 2022 analoge Formate
mit Hygienekonzept und digitale Angebote empfohlen. Aufgrund des anhaltenden
Infektionsgeschehens rund um COVID-19 (Coronavirus) findet der diesjahrige Boys'Day 2022 ggf.
wieder Uberwiegend digital statt. Weiter unten auf dieser Seite gibt es dazu Hinweise zu den online-
Angeboten im Boys-Day-Radar (www.boys-day.de). Dort gibt es unter ,Beratung” auch eine Hotline,
die alle wichtigen Fragen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie beantwortet.

Einige Angebote gibt es auch analog als Prasenzveranstaltung — allerdings stehen diese unter
Vorbehalt der am 28. April geltenden Regelungen der Hamburger Verwaltung zur gesundheitlichen
Sicherheit. Das bedeutet: Analoge Erkundungsplatze, fir die sich Schiiler angemeldet haben, kdnnen
unter Umstanden nicht besetzt werden, wenn die Veranstaltung aus Sicherheitsgriinden abgesagt
werden muss.

Hinweis: Die Beitrage auf dieser und den verlinkten Unterseiten wurden fiir den Boys’Day verfasst, als
es noch keine Corona-Pandemie gab und alle Veranstaltungen mit Prasenz stattfinden konnten. In der
Hoffnung, dass die Pandemie einmal vorbei sein wird, wurden die Beitrdge nicht geandert. Wir bitten
um entsprechende Beachtung. Vorrang bei allen Informationen haben immer die aktuellen Vorgaben

und Maflinahmen der Hamburger Verwaltung!
Wozu eigentlich der Girls' Day und der Boys' Day?

Junge Frauen und junge Manner orientieren sich haufig an so genannten Frauen- bzw. Mannerberufen.

Obwohl viele junge Frauen technisch begabt sind, streben sie selten einen technischen Beruf an.

Deshalb 6ffnen jedes Jahr Unternehmen, Betriebe und Hochschulen ihre (virtuellen) Turen, um
Schulerinnen einen spannenden Einblick in Berufe anzubieten, die von Frauen selten ausgewahlt

werden. Madchen kdnnen praktisch erfahren, dass sie in allen Berufen willkommen sind.

Junge Manner nutzen ihre sozialen Kompetenzen nur selten fir eine Berufswahl. Manner fehlen in den
Bereichen Erziehung und Pflege. Daher gibt es am Boys' Day die Mdglichkeit, Kitas und

Senioreneinrichtungen, aber auch andere interessante Berufsfelder zu erkunden.
Informationen und freie Platze

Alle Informationen zum Girls' Day, Listen mit freien Platzen und vieles mehr gibt es unter www.girls-

day.de sowie speziell fir Hamburg- unter Girls‘ Day Hamburg | (dolledeerns-berufsorientierung.de)

Die Infos zum Boys' Day finden sich unter www.boys-day.de sowie -speziell fr Hamburg- unter
www.wasfuerjungs.de


http://www.wasfuerjungs.de/
http://www.boys-day.de/
https://dolledeerns-berufsorientierung.de/girls-day-arbeitskreis-hamburg/
http://www.girls-day.de/
http://www.girls-day.de/
https://www.boys-day.de/
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